
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relatório da 

Superintendência 

Distrito de Muriaé 



    

Ao Revmo Bispo Gilberto Geraldo da Silva: 
 

Ao nobre Conselho Ministerial Regional, 

Ao seleto corpo de clérigos desta Região e aos distintos conciliares:  
 

Que a graça e a paz do Cristo vivo habitem no meio de vós! 

 

Com a honra de servir junto a homens e mulheres nobres, gente que dignifica a vida e motiva a 

fé; é em nome destas famílias pastorais, lideranças e igrejas locais que, pleno de gratidão, aqui 

estamos para relatar um breve perfil geral de nossas Igrejas no Distrito de Muriaé, como segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1ª IMW MURIAÉ – JORGE LUIZ PERIM e RODRIGO ARLAN FERREIRA 
 

ROL DE MEMBROS: 234                      CONGREGAÇÕES: 2        

CARACTERÍSTICAS: Uma igreja acolhedora e avivada, de perfil familiar. 
DESTAQUES: Liturgia dinâmica, ministérios ativos e implantação da Igreja da Criança. Uma equipe 

pastoral motivada com projetos bem definidos para a próxima década. Adotando a visão de Igreja 
multigeracional e trabalhando a formação de lideranças sólidas.  

2ª IMW MURIAÉ – ABIEZER FERREIRA DE LIMA FILHO 
 

ROL DE MEMBROS: 123                     CONGREGAÇÕES: 1                         GCEUs: 8         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja conservadora, de liderança forte e resiliente. 

DESTAQUES: Uma Igreja vivendo a prática dos pequenos grupos, com sólida inclusão de projetos 

sociais. Um presbitério coeso e uma liderança unida aos projetos pastorais. Uma linda congregação 

em ritmo de crescimento e a formação de obreiros com perfil pastoral.  

3ª IMW MURIAÉ – FÁBIO ALEXANDRE BARRETO 
 

ROL DE MEMBROS: 50                        GCEUs: 2        
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja em transição ministerial e mudança de templo. 
 

DESTAQUES: Culto alegre e dinâmico, com uma comunidade de crentes apaixonados pela sua história 

e vivendo a transição de suas estruturas físicas. Liderança em formação.  

4ª IMW MURIAÉ – JOÃO CARLOS DOS SANTOS 
 

ROL DE MEMBROS: 345                      CONGREGAÇÕES: 1                         GCEUs: 10         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja avivada, ativa e em expansão no Reino de Deus e na cidade. 

DESTAQUES: A prática dos pequenos grupos, um presbitério forte, gestão de excelência, liderança 

consolidada, formação e capacitação de novos líderes, alvo e projeto de crescimento estabelecido 

para este novo ano. Igreja que adota o Retiro do Coração Abrasado. 

5ª IMW MURIAÉ – JOSÉ CLÁUDIO FLORES 
 

ROL DE MEMBROS: 73                      GCEUs: 3         

CARACTERÍSTICAS: Uma igreja de perfil familiar e acolhedora.  
DESTAQUES: Igreja em transição. Líderes e membros apaixonados por sua comunidade. Templo em 

construção. Formação de ministérios. Envolvida com o Retiro do Coração Abrasado e vivendo a 
expectação de um novo projeto ministerial. 

CONGREGAÇÃO NO BAIRRO GASPAR 

SANDRO FERNANDES SANT’ANA 
 

ROL DE MEMBROS: 50                                              GCEUs: 2         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja avivada em expansão na comunidade, trabalhando 

rumo a sua visão de emancipação. 
DESTAQUES: Vivendo liturgias dinâmicas e adotando a visão de pequenos grupos.  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6ª IMW MURIAÉ – ANTÔNIO JOSÉ DE FREITAS 
 

ROL DE MEMBROS: 167                    GCEUs: 25         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja avivada, acolhedora e em crescimento. 
 

DESTAQUES: Igreja em expansão junto à comunidade local, vivendo a prática dos pequenos grupos, 

com uma liderança sólida e motivada. Uma comunidade experiente na realização do Retiro do Coração 

Abrasado. 
 

7ª IMW MURIAÉ – MARCO AURÉLIO e KELLY ADRIELY DE LANES 
 

ROL DE MEMBROS: 53  
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja alegre, acolhedora e resiliente. 

DESTAQUES: Uma gestão e um projeto social expansivos. Uma comunidade local dinâmica em plena 
revitalização de seus ministérios, estruturas e liderança. Um casal pastoral apaixonado e 
comprometido com a comunidade.  

8ª IMW MURIAÉ – PEDRO PAULO NOGUEIRA 
 

ROL DE MEMBROS: 113                   GCEUs: 10         
CARACTERÍSTICAS: Uma Igreja em pequenos grupos, implantando a visão multigeracional, com 

ministérios dinâmicos. 
DESTAQUES: Uma gestão social expansiva na comunidade. Uma liderança coesa e motivada. Uma 

comunidade viva, com liturgias dinâmicas.  

9ª IMW MURIAÉ – JOSÉ CLÁUDIO FLORES 
 

ROL DE MEMBROS: 133                   GCEUs: 5         

CARACTERÍSTICAS: Uma Igreja de ministério dinâmicos, implantando a visão dos pequenos grupos. 
DESTAQUES: Igreja nova, comunidade nova, liderança nova e em formação. Identidade social em 

construção junto à comunidade local. Construção do templo em contínuo. Vivendo um tempo de 

expansão e transição ministerial. 

 
 

ARRECADAÇÃO MÉDIA MENSAL: R$ 0.000,00 
EUGENÓPOLIS – JOSÉ ADRIANO E TÂNIA MARIA BEZERRA SILVA 
 

ROL DE MEMBROS: 233                     CONGREGAÇÕES: 3  

CARACTERÍSTICAS: Uma igreja madura, equilibrada, comprometida e zelosa pelo Reino de Deus. 

DESTAQUES: Vivendo em comunidade, com estruturas sólidas, gestão e liderança comprometidas com 
os projetos de revitalização regionais. Três congregações em plena atividade e independentes.  

MARTINS SOARES – JOSÉ ROBERTO GALVÃO DA SILVA 
 

ROL DE MEMBROS: 172                    CONGREGAÇÕES: 3                         GCEUs: 5         
 
                                              

CARACTERÍSTICAS: Uma igreja do interior, afável, acolhedora e familiar. 
 

DESTAQUE: Atuação dinâmica na área de ação social e formação de ministérios. Liturgia dinâmica e 
eventos sociais voltados para os diversos públicos de mercado de profissionais da cidade. 
 

MANHUAÇU – JOSÉ NUNES BARBOSA 
 

ROL DE MEMBROS: 100                     CONGREGAÇÕES: 3  

                                              

CARACTERÍSTICAS: Uma igreja familiar, dinâmica e comprometida. 
 

DESTAQUE: Congregações ativas em cidades do interior. Liderança consolidada e envolvida nos projetos 

ministeriais da comunidade local. 
 

LARANJAL – FABRÍCIO e LÍVIA AFONSO LACERDA ALMEIDA 
 

ROL DE MEMBROS: 40                    GCEUs: 4         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja proativa, vivendo a dimensão da Graça. 

DESTAQUE: Cidade de interior. Comunidade de crentes  dinâmica e motivada, vivendo a prática dos 
pequenos grupos, envolvida com o Retiro do Coração Abrasado e a formação de ministérios e líderes. 

CONGREGAÇÃO EM PATROCÍNIO DE MURIAÉ 

JOSÉ LUIZ DA SILVA 
 

CARACTERÍSTICAS: Uma comunidade de crentes alegres, vivendo a dimens ão da 

Graça de Deus, trabalhando rumo a sua visão de emancipação. 

DESTAQUES: Igreja em comunidade do interior, vivendo a fé e testificando o 

Evangelho de Jesus Cristo. 



 

 

 

 

 

 

 

o DESTAQUES DO DISTRITO: 

 Batismos nas águas e Retiros do Coração Abrasado. 

 Igrejas em expansão através dos GCEUs. 

 Apresentação de vários aspirantes ao ministério. 

 Iniciação do Pastoreio de Clérigos e Cônjuges no Distrito. 

 Iniciação do Discipulado de Pastores e Líderes de igrejas do Distrito.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Queremos agradecer ao seleto Conselho Ministerial Regional , na pessoa do Revmo Bispo 

Gilberto Geraldo da Silva, o privilégio de confiar aos nossos cuidados o Distrito de Muriaé.  
 

Também agradecemos aos pastores e missionárias, bem como a seus cônjuges e famílias deste 

distinto Distrito, que sempre somam e edificam no Reino de Deus; assim como a minha 

querida família e, em especial, a minha esposa, que é minha maior colaboradora.  
 

Gratidão ao Eterno Deus por tudo que tem realizado em nossa vida e ministério. 

 

 

 

 

Sala das Sessões,  

Centro de Convenções, 

Hotel Glória, Caxambu – MG,  

Dias 5 a 8 de Janeiro de 2023. 

 

 

Rev. Jorge Luiz Perim 

Supe r inte nde nte  Distr i tal  

Distr i to de  Mur iaé  

VERMELHO – GEAZIN PEREIRA DA SILVA 
 

ROL DE MEMBROS: 43                    GCEUs: 4         
CARACTERÍSTICAS: Uma igreja em transição ministerial. 

DESTAQUE: Igreja de comunidade interior, aprendendo a prática dos pequenos grupos, desenvolvendo 
a visão da igreja multigeracional e trabalhando para a formação de novos líderes catalisadores. 


