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Vocação e legado ministerial
Pregador: Bispo Gilberto Silva

Data da reunião: 09/05/2023

Texto bíblico principal: Reflexão temática, sem leitura bíblica principal.

Abordagem: Temática, sobre vocação e formação de líderes.

O legado ministerial se forma nas pessoas preparadas para servir.

1. Introdução

Herança é aquilo que se deixa para outros; legado é aquilo que se deixa nos outros. Essa distinção
convida ao investimento em novas lideranças.

2. Desenvolvimento

2.1 Olhe para as pessoas como parte do seu legado

O fruto duradouro do pastoreio inclui pessoas preparadas para continuar servindo. Reconhecer
possíveis vocacionados na igreja é uma responsabilidade que alcança o futuro.

2.2 Discirna e estimule os chamados

A bateia usada para procurar pequenas pedras de ouro ilustra o discernimento das vocações. O
líder reconhece dons e oferece oportunidades de orientação, comunhão e inspiração.

2.3 Invista na formação de uma nova liderança

Identificar um chamado inicia um processo de formação, treinamento e preparo. Esse investimento
deixa uma contribuição para o trabalho da igreja nos anos seguintes.

3. Aplicação

1. Identifique alguém que demonstre vocação e disposição para servir.

2. Ofereça uma oportunidade concreta de formação e acompanhamento.

4. Conclusão

O legado cresce quando o cuidado prepara alguém para servir. Quem está sendo formado por meio
da sua vida?

Fonte da mensagem: youtube.com/watch?v=GDFEqh_vR1I

Esboço autoral proporcional à reflexão de 2min31s, extraída de reunião administrativa.

https://www.youtube.com/watch?v=GDFEqh_vR1I

